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C CoNvENTO )

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco. Poder
Ejecutivo. Secretaria General de Gobierno.

A 4/5&/ ;2% /ﬁ/

CONVENIO DE CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO .
INTERMUNICIPAL “JUNTA INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE DEL AYUQUILA
ALTO”

£

"Ll

En Tecolotlén, Jalisco, siendo el dia 12 de febrero de 2020, con el propésito de suscribi
convenio de creacion de la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente del Ayuuno,
comparecen en este acto los H. Ayuntamientos constitucionales de los municipios de
Atemajac de Brizuela, Atengo, Ayutla, Cuautla, Chiquilistlan, Juchitlan, Tapalpa, Tecolotlan.
y Tenamaxtlan, a través de sus respectivos Presidentes Municipales, Secretarios Generales
y Sindicos que a continuacién se enuncian: el Ing. J. Jesis Monroy Moreno, la C. Amalia
Ramirez Escoléstico y la Lic. Laura Leticia Tejeda Ortega, Presidente, Sindico y Secretario
General Municipales del H. Ayuntamiento de Atemajac de Brizuela; la C.P. Nancy
Maldonado Gémez, el C. Cesar Antonio Preciado Castafieda y el Lic. José Alfredo Sanchez
Duenias, Presidente, Sindico y Secretario General Municipales del H. Ayuntamiento de
Atengo; el C. José Angel Prudencio Vargas, la Ing. Denisse Lomeli Orozco y el Lic. Alfredo
Silva Rodriguez, Presidente, Sindico y Secretario General Municipales del H.
Ayuntamiento de Ayutla; el C. Juan Manuel Estrella Jiménez, la Lic. Miriam Zenaida
Montes Brisefio y el Ing. Luis Vargas Rangel, Presidente, Sindico y Secretario General
Municipales del H. Ayuntamiento de Cuautla; la C.P. Maria Pérez Enriquez, la Lic. Karla
inerva Pinto Romo y el Lic. Edgar Paul Rodriguez Robles, Presidenta, Sindico y Secretario
neral Municipales del H. Ayuntamiento de Chiquilistlan; el M.V.Z. Ricardo Rangel
s, Wendy Viviana Bibian Garibaldi y el Mtro. Apolinar Macias Gonzélez, Presidente,
Sindico y Secretario General Municipales del H. Ayuntamiento de Juchitlan; la Mtra Luz
Elvira Manzano Ochoa, Ing. Francisco Hernandez Diaz y la Lic. Maria del Rosario Damian
aria, Presidente, Sindico y Secretario General Municipales del H. Ayuntamiento de
Tapalpa; el Lic. Ricardo Ramirez Ruelas, la C. Nora Margarita Garcia Hernandez y el Lic.
Francisco Javier Brambila Gonzalez, Presidente, Sindico y Secretario General Municipales

del H. Ayuntamiento de Tecolotlan y el Arg. Gilberto Pérez Barajas, el Lic. Juan Figueroa
Torres y el C. José Guadalupe Villasefior Baro, Presidente, Sindico y Secretario General
Municipales del H. Ayuntamiento de Tenamaxtlan; a quienes en lo sucesivo se les
denominara “LOS MUNICIPIOS". Los que expresan su libre voluntad para la celebracion
i del Convenio de referencia ante el titular de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo

Territorial de Estado de Jalisco, Ingeniero Sergio Humberto Graf Montero, como testigo de
honor; de conformidad con los siguientes antecedentes, declaraciones, precepios de

derecho y cldusulas.

ANTECEDENTES:

1.- Que la regién Ayuquila Alto, se ubica en la provincia fisiografica “Eje Neovolcénico™ en

el Estado de Jalisco, en la region Sierra de Amula, cuenca alta del Rio Ayuquila.
2.- Que la regién Ayuquila Alto en lo que concierne a este convenio, cuenta con 9 (nueve)

municipios: Atemajac de Brizuela, Atengo, Ayutla, Cuautla, Chiquilistlan, Juchitién, Tapalpa,

Tecolotlan y Tenamaxtlan. .
mencionados es de 4318.81 ki @/
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3.- Que la superficie territorial de los nueve municipi
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4.- Que la altura sobre el nivel del mar varia de 1280 a 2800 m. La mayor
tiene clima templado subhimedo y terreno montafioso. Las actividades econémicas
predominantes de la region son las agropecuarias, forestales y turisticas.

INEGI (2015)

6.- Que el Plan Regional de Desarrollo de la Regién Lagunas 2015 - 2025 y el Plan Regional
de Desarrollo de la Regién Sierra de Amula 2015 - 2025, mencionan que uno de los
principales riesgos medioambientales identificados es la capacidad para el tratamiento de
las aguas residuales urbanas la cual es reducida ya que de los 9 municipios contemplados
en este instrumento, solamente 5 las tratan parciaimente y el resto no tiene algin
tratamiento de aguas residuales. De las 11 plantas de tratamiento de agua en la region,
ninguna cumple con la normatividad establecida.

7.- Con relacién al manejo de residuos sélidos urbanos, todos los municipios de la regién
tienen problemética asociada a la alta cantidad de residuos generados, haciendo necesario
el manejo adecuado de los mismos.

8.- Que, con relacién al manejo de la superficie con cobertura forestal, los municipios de
Atemajac de Brizuela, Chiquilistian y Cuautla cuentan con més del 70% de su superficie
con cobertura forestal. Los problemas mas marcados se presentan en el municipio de
Juchitlan con mas del 34% de suelo en riesgo de erosion y mas del 12% de su superficie
deforestada; de los tres acuiferos subterraneos que existen en la region, el acuifero
Atemajac, se encuentra sobre explotado.

.\ Que la regién cuenta con 343.31 km2 de territorio en dos Areas Naturales Protegidas
ierra de Quila y Area de Proteccién de los Recursos Naturales Cuenca Alimentadora del
istrito de Riego 043)

10:- Que en la Region (Mpios. de Atemajac de Brizuela, Chiquilistlan y Tapalpa) se pretende
desarrollar una plataforma de proyectos de inversion en infraestructura turistica y productiva
que combine la imagen urbana de los centros de poblacion y la conservacion de los
entornos naturales bajo el concepto de Pueblos Magicos, asi como el mejoramiento de la
produccién rural y agroindustrial.

11.- Que por la interaccion ambiental de los municipios que integran la regién Ayuquila Alto
del Estado de Jalisco, es necesario impulsar y apoyar la creacién de mecanismos e
instrumentos de asociacién y coordinacion intermunicipal para asegurar una gestion integral

del territorio y asi contribuir en una mejor calidad de vida de sus habitantes cumpliendo con
los principios del desarrollo sustentable y con la legislacion aplicable.

DECLARACIONES:
— DECLARAN “LOS MUNICIPIOS”

a) Ayuntamiento de Atemajac de Brizuela, Jalisco.

y Sindico municipales, fueron electos, segln constancias expedidas el dia 10 de julio

de 2018 por el Instituto Electoral y d_e_gam::Jpacwn-CludadanadElE%atm de Jalis
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En el acta No. 17 DIECISIETE de sesion ordinaria, celebrada el 29 de enero del 2020,
en el punto nimero DIEZ, se asienta el acuerdo que toma el Ayuntamiento, el cual a
la letra dice:

En cumplimiento del PUNTO NUMERO 10 DIEZ denominado asuntos varios,
Secretaria General hace del conocimiento de los integrantes del Ayuntamiento que
manifiesten si tienen algin asunto que tratar en esta asamblea, lo realicen haciendo
uso de la voz de manera respetuosa y proceden de la siguiente manera:

a) El Presidente Municipal Ing. J. Jesis Monroy Moreno, menciona qgue por
solicitud de SEMADET, se ha solicitado el cambio de pertenencia a la Junta
Intermunicipal de Medio Ambiente Lagunas (que fue aprobada en la décima
sesion ordinaria de este Cabildo) para pertenecer a la Junta Intermunicipal de
Medio Ambiente para la gestion integral de la Cuenca Alta del Rio Ayuquila.

\ La secretaria General Lic. Laura Leticia Tejeda Ortega solicita a los Integrantes del

Qx
H. Ayuntamiento levanten su mano, en sefial de aprobacién. %
- ACUERDO: Se aprueba por UNANIMIDAD para que este Municipio de Atemajac de
Brizuela, Jalisco, participe y se incorpore a la creacién del Organismo Plblico
Descentralizado Intermunicipal denominada “Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente para la gestion integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila”, autorizando al ;
residente Municipal Ing. J. Jests Monroy Moreno y a la Sindico Municipal C. Amalia I\

mirez Escolastico y a la Secretaria General y Oficial Mayor Lic. Laura Leticia
gjeda Ortega, para celebrar dicho convenio y realizar los trémites administrativos
ue sean necesarios para lograr su objetivo.
e aprueba que el encargado de Hacienda Municipal realice las modificaciones
necesarias para que en el presupuesto de egresos afio 2020 de este Ayuntamiento
de Atemajac de Brizuela, Jalisco, se destine una partida al Organismo Publico

Descentralizado Intermunicipal denominada “Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente para la gestion integral de la Cuenca Alta del Rio Ayuquila”, por un monfo
de al menos $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.) anual, para su ejercicio de

conformidad al convenio de creacion.

! b) Ayuntamiento de Atengo, Jalisco.
Que la C.P. Nancy Maldonado Goémez y el C. Cesar Antonio Preciado Castafieda,
Presidente y Sindico municipales, fueron electos, segln constancias expedidas el dia 10

de Julio de 2018 por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

En el acta de la Décima Cuarta Sesion ordinaria, celebrada el 27 de agosto del 2019, en el d
punto ndmero Quinto, se asienta el acuerdo que toma el Ayuntamiento, el cual a la letra
dice:
“...Quinto.- Propuesta de la Presidenta Municipal a efecto de que se apruebe
por este Cabildo que el Ayuntamiento de Atengo, Jalisco, participe y se
incorpore a la creacién del Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal
s, denominado *Junta Intermunicipal del Medio Ambiente para la Gestion Integral
de la cuenca Alta del Rio_Ayuquila’—asi-misme-para—que_se autoricg
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Presidenta C.P. Nancy Maldonado Gémez, al Sindico Municipél C. Cesar
Antonio Preciado Castarieda y al Secretario General Lic. José Alfredo Sénchez
Duerias, celebrar y firmar el convenio de creacion e incorporacién del Municipio
de Atengo, Jalisco a la Junta Intermunicipal mencionada; ademés para que se
apruebe la creacién de una partida presupuestal en el préximo presupuesto de
egresos del municipio, denominada aportacion anual para el Organis
Publico Descentralizado Intermunicipal denominado “Junta Intermunicipal ” del
Medio Ambiente para la Gestién Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila”
por un monto de $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 moneda nacional).

{! una vez discutido el punto anterior, se somete a votacién econémica de los

8

regidores asistentes a la sesién, siendo APROBADO por UNANIMIDAD, con
11 once votos a favor y 0.cero en contra.

—_—

c) Ayuntamiento de Ayutla, Jalisco

Que el C. José Angel Prudencio Vargas y la Ing. Denisse Lomeli Orozco, Presidente y
Sindico municipales, fueron electos, segtin constancias expedidas el dia 10 de julio de 2018

por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
. En el acta No. 16 Dieciséis de la Décimo sexta sesion ordinaria, celebrada el 02 de agosto
del 2019, en el punto nimero 4, se asienta el acuerdo que toma el Ayuntamiento, el cual a
la letra dice: .
“...En uso de la voz, el suscrito Secretario General de Ayuntamiento, informa al
respecto de la solicitud para la autorizacion y en su caso aprobacién por parte
de los Regidores, para que el Municipio de Ayutla, Jalisco, participe y se
incorpore a la creacion del Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal
§ denominado Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral

<
%

de la cuenca Alta del Rio Ayuquila, en explicaciéon de lo que es una junta
intermunicipal del Medio Ambiente (JIMA), surge la necesidad de generar una
alternativa para asegurar un desarrollo rural sustentable en las zonas rurales
que permita conservar el capital natural y mejorar las condiciones de vida de

\ sus habitantes. Las JIMAS son Organismo Publicos Descentralizados
“ : Intermunicipales (OPDI) creadas por acuerdo de los Ayuntamientos
\ ‘ municipales que la integran, las cuales brindan apoyo técnico para la
elaboracion, gestion e implementacion de proyectos y programas relacionados
con el medio ambiente y manejo de recursos naturales. Los recursos con que
\\ opera esta OPDI son recursos generados por el Gobierno del Estado y por los
< }q Municipios integrantes de las JIMAS para lo cual se solicita la creacién de una
b; partida presupuestal en la préxima Ley de Ingresos Municipales por un monto
de al menos $30,000.00 (Treinta mil pesos00/100 M.N.) para su ejercicio de
conformidad al convenio de creacién. Asf mismo se autorice al Presidente, el
Sindico y al Secretario General del Ayuntamiento, a celebrar el convenio de
creacién e incorporacién a la Junta Intermunicipal mencionada. A este
respecto, se asienta el acuerdo que toma el Cabildo de este H. Ayuntamiento
el cual a la letra dice:

ACUERDQ: Por lo que, una vez analizada la informacién proporcionada por el
suscrito Secretario General de Ayuntamiento, se somete a consideracion de los
Ediles presentes, los que luego-de debatirsobreetten es somktido
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a votacién. Resolviéndose por unanimidad de los Regidores presentes la
aprobacion para formar parte de la JIMA “Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente para la Gestién Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila’,
aprobando la creacion de una partida presupuestal en la proxima Ley de -~
Ingresos Municipales por un monto de al menos $30,000.00 (Treinta mil pesgg”
00/100 M.N.) para su ejercicio de conformidad al convenio de creacién; asi
mismo, se autoriza al Presidente Municipal C. José Angel Prudencio Vargas, al

Sindico Ing. Denyss Lomeli Orozco y al Secretario General del Ayuntamiento l\&\
Lic. Alfredo Silva Rodriguez, a celebrar el convenio de creacién e incorporacién

a la Junta Intermunicipal Mencionada.” i&’

d) Ayuntamiento de Cuautla, Jalisco

g
Que el C. Juan Manuel Estrella Jiménez y la Lic. Miriam Zenaida Montes Brisefio.

Presidente y Sindico municipales, fueron electos, segin constancias expedidas el dia 10 ﬁ
de Julio de 2018 por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco 3§

En el acta de la Décima Primera sesién ordinaria, celebrada el 16 de agosto del 2019, en ‘%
el punto nimero VI inciso d), se asienta el acuerdo que toma el Ayuntamiento, el cual a la
*  letra dice:

“...En el presente punto se solicita la presencia de la Directora de Ecologia del
Mpio. IRNA Mbdnica Sofia Toro Fuentes, para apoyar con dudas al respecto,
para lo cual en uso de la voz:
Presidente.- Solicita la autorizacién y en su caso aprobacién para que el
Ayuntamiento de Cuautla participe y se incorpore a la creacién del Organismo
Publico Descentralizado Intermunicipal denominado “Junta Intermunicipal de
Medio Ambiente para la Gestion Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila”
Presidente.- Se solicita que se autorice al Presidente, el Sindico y &l Secretario
General del Ayuntamiento de Cuautla a celebrar el convenio de creacion e
\ incorporacién a la Junfa Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestién
\ Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila.
Presidente.- Se solicita a este Ayuntamiento creacion de una partida
presupuestal en el proximo presupuesto de egresos del municipio, denominada
aportacién anual para el Organismo Pudblico Descentralizado Intermunicipal
denominado Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral
de la cuenca Alta del Rio Ayuquila por un monto de al menos $30,000.00
(Treinta mil pesos 00/100 M.N), para su ejercicio de conformidad al convenio
de creacioén.

SE APRUEBA POR MAYORIA CALIFICADA CON EL VOTO A FAVOR DE
LOS EDILES PRESENTES:

se autoriza que el Ayuntamiento de Cuautla participe y se incorpore a la
celebracién del convenio de creacién del Organismo Publico Descentralizado
Intermunicipal denominado “Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la
Gestién Integral de la cuenca Alia del Rio Ayuquila

Se autoriza al Presidente Municipal, al Sindico y al Secretario General del
Ayuntamiento de Cuautla a firmar el convenio-de creaciome-i oracion ajy

";Z\S\Q}t @/

&
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Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal den
Intermunicipal de Medijo Ambiente para la Gestién Integral de la cuenca Alta del
Rio Ayuquila, en los términos que sefiale el convenio correspondiente, y
aprobando que dicho proyecto trascienda las administraciones publicas
municipales. .

Se autoriza y se ordena la creacién y asignacién de una partida presupuéstal
en el proximo presupuesto de egresos del municipio, denominada aportacién \\K
anual OPD Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestién Integral de
la cuenca Alta del Rio Ayuquila por un monto de $30,000.00 (Treinta mil pesos
00/100 M.N.) para su ejercicio de conformidad al convenio de creacién referido m
del organismo intermunicipal.

]

e) Ayuntamiento de Chiquilistlan, Jalisco

Que la C.P. Maria Pérez Enriquez y la Lic. Karla Minerva Pinto Romo. Presidente y Sindico
municipales, fueron electos, segun constancias expedidas el dia 10 de Julio de 2018 por el
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Que en el acta de sesidn extraordinaria 573 del H. Ayuntamiento de Chiquilistian, Jalisco
con fecha de 15 de noviembre de 2019, se asienta el TERCER PUNTO, el cual a la letra
dice:

“TERCER PUNTO. Se somete a consideracion la aprobacién para la
_. incorporacién a la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la gestién
integral de la cuenca alta del Rio Ayuquila y los siguientes acuerdos:

A) Se autoriza que el Ayuntamiento de Chiquilistlan, Jalisco, participe y se
incorpore a la celebracion del convenio de creacion del Organismo Publico
Descentralizado Intermunicipal denominado “Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente para la gestién integral de la cuenca alta del Rio Ayuquila”. Se
somete a votacion la aprobacion de este punto, estando a favor 7 de los 7
integrantes de Ayuntamiento presentes por lo que se aprueba por Mayoria
Calificada.

Se autoriza al Presidente Municipal, al Sindico y al Secretario General del
Ayuntamiento de Chiquilistlén Jalisco a firmar el convenio de creacién e
incorporacién ~ Organismo  Pdablico  Descentralizado  Intermunicipal
denominado “Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la gestion integral
de la cuenca alta del Rio Ayuquila” en los términos que sefiale el convenio
correspondiente, y aprobando que dicho proyecto trascienda las
administraciones publicas municipales. Se somete a votacion la aprobacién
de este punto estando a favor 7 de los 7 integrantes de Ayuntamiento
presentes por lo que se aprueba por unanimidad.

Se autoriza y se ordena la creacién y asignacion de una partida presupuestal
en el proximo presupuesto de egresos del municipio, denominada aportacion
anual OPD Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral
de la cuenca alta del Rio Ayuquila por un monto de $30,000.00 (Treinta mil
pesos 00/100 M.N.), para su ejercicio de conformidad al convenio de creacién
del referido organismo intermunicipal. Se somete a votacién la aprobacién de
este punto estando a favor 7 de los 7 integrantes de Ayuntamiento presentes
por lo que se aprueba por unapimi
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Que el M\V.Z. Ricardo Rangel Fletes y Wendy Viviana Bibian Garibaldi. Presidente y
Sindico municipales, fueron electos, seglin constancias expedidas el dia 10 de junio
2018 por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

Que en el Acta numero 18 dieciocho correspondiente a la sesién ordinaria, celebrada el dia

16 de diciembre de 2019, en el punto nimero TRES del orden del dia se asienta el acuerdo I
\

que toma el Ayuntamiento, el cual a la letra dice:

“3.- Solicitud de aprobacién para conformar la Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente. El Secretario General Mtro. Apolinar Macias Gonzélez, da a
conocer al pleno la solicitud en la cual se le pide al Municipio llevar a cabo la
conformacién de la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente, esto con la

finalidad de activar y coordinar los esfuerzos intermunicipales, estatales y .
federales asi como impulsar la educacion y la participacién ciudadana, para \L

-3

la atencion y el manejo de la problematica ambiental de la regién, que nos
permitan revitalizar la regién, mediante un desarrollo sustentable que mejore
la calidad de vida de sus habitantes. Después de haber llevado a cabo el
andlisis y deliberacién de la solicitud, se aprobd por unanimidad de los
presentes llevar a cabo la conformacién en la Junta Intermunicipal de Medio

Ambiente.”
\ @) Ayuntamiento de Tapalpa
Que la Mtra. Luz Elvira Manzano Ochoa y el Ing. Francisco Hernandez Diaz, Presidente y
indico municipales, fueron electos, segun constancias expedidas el dia 10 de julio de 2018
por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco
En el acta No. 13 Décimo Tercera de sesion ordinaria, celebrada el 23 de agosto del 2019,
n el punto nimero 5, se asienta el acuerdo que toma el Ayuntamiento, el cual a la letra
dice:
“Quinto. - Se solicita autorizacién para formar parte de la Junta Intermunicipal
de Medio Ambiente para la Gestion Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila.
Con el Objeto de buscar apoyo técnico coordinado para la elaboracion, gestion
e implementacién de proyeclos y programas relacionados con el medio
ambiente y manejo de recursos naturales que tienen aplicacion en su teritorio,
son de vocacién mtltiple con diferentes ejes estratégicos, tales como Manejo
integral de residuos sélidos, conservacion de ecosistemas y su biodiversidad,
~ gestion de recursos hidricos, gestion de territorio, cultura ambiental, gestion y
procuracién de fondos. Por lo anterior expuesto se solicita la autorizacién y en N
su caso aprobacién para que el Ayuntamiento de Tapalpa participe y se
incorpore a la creacién del Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal
denominado Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestién Integral
de la cuenca Alta del Rio Ayuquila. Se solicita se autorice al Presidente, al
Sindico y al Secretario General del Ayuntamiento de Tapalpa a celebrar el
convenio de creacion e incorporacion a la Junta Intermunicipal de Medio
Ambiente para la Gestion Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila. Se solicita

a este ayuntamiento la Wa’én:de na partida presupuestal-en-gl pxim
/ ¢ \’?_f) W
Y Pw T :

3 /
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presupuesto de egresos del municipio, denominada aportacion énualpara el
Organismo Pdblico Descentralizado [Intermunicipal denomiiade Junta
Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral de la cuenca Alta del
Rio Ayuquila por un monto de al menos $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100
M.N.), para su ejercicio de conformidad al convenio de creacién. Una vez”
analizado y discutido el punto la presidenta municipal solicita a los ediles

levantar la mano si estdn de acuerdo en aprobar lo solicitado w

SE APRUEBA 1\\@
11 VOTOS A FAVOR \:i
0 EN CONTRA 3
h) Ayuntamiento de Tecolotlin S
Que el Lic. Ricardo Ramirez Ruelas y la C. Nora Margarita Garcia Hernandez, Presidente &
y Sindico municipales, fueron electos, segiin constancias expedidas el dia 10 de julio de Q

N 2018 por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco
Que en sesitn ordinaria niumero 34 (Treinta y cuatro), celebrada el 6 de octubre del afio

2019 (Dos mil diecinueve) en el punto nimero 4 del orden del dia, se asienta y toma el
siguiente acuerdo:

‘g
“... POR UNANIMIDAD de votos de los ediles presentes, cumpliendo con la
Mayoria Calificada, el Ayuntamiento autoriza:
1.- Que ef Ayuntamiento de Tecolotlan participe y se incorpore a la celebracion
del convenio de creacion del Organismo Pablico Descentralizado

Intermunicipal Denominado “Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la
Gestion Integral de la Cuenca Alta del Rio Ayuquila”

2.- Al Presidente Municipal, a la Sindico y al Secretario General del
Ayuntamiento de Tecolotlan, Jalisco, a firmar el convenio de creacion e
incorporacién del Organismo Puablico Descentralizado Intermunicipal
Denominado “Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestién Integral
de la Cuenca Alta del Rio Ayuquila”, en todos los términos que sefale el
convenio correspondiente, y aprobando que dicho proyecto trascienda las
administraciones publicas municipales.

3.- Y se ordena la creacion y asignacion de una partida presupuestal en el
proximo presupuesto de egresos del municipio, denominada aportacién anual
OPD Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral de ia
Cuenca Alfa del Rio Ayuquila, por un monto de $30,000.00 treinta mil pesos
00/100, moneda nacional, para su ejercicio de conformidad al convenio de
creacién del referido organismo intermunicipal.

i) Ayuntamiento de Tenamaxtlan

Que el Arq. Gilberto Pérez Barajas y el Lic. Juan Figueroa Torres. Presidente y Sindico
municipales, fueron electos, seglin constancias expedidas el dia 10 de julio de 2018 por £
Instituto Electoral y de Parhmpac?,mudmla_demsla lisco

(\

V W
‘*—H v
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En el acta No. 16 DIECISEIS de la Quinta sesion extraordinaria, celebrada.el28 de agosto
del 2019, en el punto nimero 5, se asienta el acuerdo que toma el H. Ayuntamiento, el cual
a la letra dice:

“V.- Asuntos a Tratar

3.- a) Se solicita la auforizacién y en su caso aprobacién para que~el
Ayuntamiento de Tenamaxtlan pariicipe y se incorpore a la creacion del
Organismo  Pablico Descentralizado Intermunicipal denominado Junta

Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral de la cuenca Alta del g
\

Rio Ayuquila

b) Se solicita se autorice al Presidente, el Sindico y al Secretario General del

Ayuntamiento .de Tenamaxtlan a celebrar el convenio de creacion e

incorporacion a la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion

Integral de la cuenca Alta del Rio Ayuquila

c) Se solicita a este Ayuntamiento la creacién de una partida presupuestal en

el préximo presupuesto de egresos del municipio, que consiste en una d
aportacion anual para el Organismo Publico Descentralizado Intermunicipal \
denominado "Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion Integral

de la cuenca Alta del Rio Ayuquila” por un monto de al menos $30,000.00

(Treinta mil pesos 00/100 M.N.) para su ejercicio de conformidad al convenio

de creacion.

La Mtra. Lilia Margarita Lépez Chavarin menciona que le gustaria saber el
estino que se le da a los residuos orgénicos. Asimismo, que se pudiera

trabajar mas en la prevencién de incendios forestales.

Se aprueba por unanimidad

Todos los que actian en el presente documento se reconocen mutuamente el caracter y
las facultades con que comparecen, y manifiestan su voluntad para celebrar el presente
convenio. Para su firma, sirven los siguientes preceptos de,

DERECHO 2
Con fundamento en los articulos 4 y 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos —
Mexicanos.
Los articulos 1 y 15 fracciones V, VI y VII; 65, 73 fraccién primera; 77, 78, 79, 80, 81, 84,
85, 86 y 87 de La Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 10, 37 fracciones I,
V, VI, VIl y XIV; 38 fracciones II, V, VI, XlIl y XVI; 40 fraccion II; 47 fracciones I, II, lll, V, VII
y XlII; 48 fracciones II, IV y VI; 52 fraccion II; 60, 61 75, 94, 96, 97, 100, de la Ley del

Gobierno y la Administracién Publica Municipal; y demés leyes y reglamentos que resulten
aplicables. Por lo que se sujetan a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene como objeto establecer una asociacion
intermunicipal con el caracter de Organismo PUblico Descentralizado (OPD) para lograr el
manejo integral del territorio de “LOS MUNICIPIOS” que se localizan en la cuenca alta del

Rio Ayuquila. Dicho Orgamsmo _nblmnrDescemalmlawgtegr ) los

Q —T
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Ayuntamientos municipales de Atemajac de Brizuela, Atengo, Ayutla,
Juchitlan, Tapalpa, Tecolotlan y Tenamaxtian.

s %f
. Chiquilistian,

Que en representacién de los Ayuntamientos municipales comparecen cada uno de lo
Presidentes, Sindicos y Secretarios Generales municipales a la firma del presefite
convenio, mismos que fueron enunciados en el capitulo de las Declaraciones.

v

SEGUNDA.- Se crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter Intermunicipal
denominado “Junta Intermunicipal de Medio Ambiente del Ayuquila Alto”, mismo que Q—Q
para efectos de tramites legales y fiscales que a la institucion convenga sera conocido como

\ “JIMA Ayuquila Alto” y que en lo sucesivo se le denominara “LA JUNTA". yﬁ
TERCERA.- “LA JUNTA" dara apoyo técnico a “LOS MUNICIPIOS" para coadyuvar en el

disefio, elaboracion, gestion, implementacion, vigilancia y evaluacion de los proyectos y

programas relacionados con el medio ambiente y manejo de recursos naturales de

aplicacién en sus territorios, de acuerdo a las facultades y atribuciones que tienen “LOS
MUNICIPIOS” en las leyes federales y estatales, sobre los siguientes temas y objetivos:

. Programas regionales y municipales de desarrollo urbano.

. Colaboracién intermunicipal en materia de ordenamiento territorial y ambiental

. Evaluacion de impacto ambiental.

. Restauracién y conservacion ambiental.

v Creacién y manejo de areas naturales protegidas de cardcter municipal.

. Manejo y protecciéon de bosques.

. Informacién ambiental a la ciudadania.

Educacién ambiental.

. Apoyo en el mejoramiento de la prestacion de los servicios puiblicos municipales,
como: gestion integral de residuos, elaborar estrategias de accion climatica y todas
las areas relacionada con el medio ambiente que sean de interés de los municipios

11. Coadyuvar en la conservacién y manejo sustentable de sitios RAMSAR y
humedales.

12. Fungir como Agente Técnico de cualquier dependencia de la administracién publica
que coadyuve al desarrollo rural sustentable del territorio que comprende “Los
Municipios”

13. El apoyo técnico servira también para la elaboracion, adecuacion y ejecucion de los
planes y reglamentos municipales que tengan que ver con el medio ambiente y
desarrollo territorial

14. Gestién de financiamiento nacional e internacional

15. Apoyo técnico en la elaboracion de la Estrategia para la gestion integral del agua

16. Apoyo a todas las éreas relacionadas con el medio ambiente y el Desarrollo

Sustentable que sean de interés de “LOS MUNICIPIOS”, tales como la

coordinacién, la concertacién y la participacién de la sociedad en general y los

suscriptores del presente convenio.

3
&
. Ordenamiento ecoldgico local del territorio. s%_

CUARTA.- Para el funcionamiento de “LA JUNTA” se le dota de personalidad juridica,

presupuesto y patrimonio propios. El presupuesto se aprobara anualmente por la Junta de

Gobierno conforme a las necesid;deﬁ_;egueridas.—previa discusion y autorizacion del
g, -

mismo. —
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"’ “LA JUNTA” podré recibir aportaciones en dinero o en especie d

s
&'@z;r&r CE

publica y/o privada.

Asi mismo, el patrimonio de “LA JUNTA" estara constituido por las-donaciones en dine
0 en especie, los créditos, cuentas bancarias y por los bienes muebles e inmueble
sean necesarios adquirir para su instalacion y funcionamiento.

QUINTA.- “LOS MUNICIPIOS” aportaran anualmente a “LA JUNTA” la cantidad de al
menos $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M.N) cada uno; dicha aportacion podra
aumentar, previa discusion, aprobacién y autorizacién por parte de cada uno de los
municipios, dicho monto se actualizara de conformidad a los indices de inflacién anual
publicados por el Banco de México. “LOS MUNICIPIOS" acuerdan que |a aportacién anual,
- serd depositada .directamente a “LA JUNTA” en la cuenta que para tal efecto se
establezca.

En tal sentido, los municipios integrantes deberdn establecer en sus presupuestos de
Egresos anuales, la aportacion minima en dinero para “LA JUNTA”, misma que debera ser
depositada a mas tardar el dia Gltimo del mes de febrero de cada afio. Previa presentacion
y aprobacién del Programa Operativo Anual (POA).

En caso de no hacerse el depdsito correspondiente, se podra tomar dicha aportacion de las
participaciones que reciben “LOS MUNICIPIOS” a través de la Secretaria de la Hacienda
Publica del Gobierno de Jalisco; por lo que, se podra solicitar a ésta su colaboracion para
obtener los recursos comprometidos.

XTA.- “LA JUNTA” para el cumplimiento de su funcién como érgano técnico asesor en
s ‘temas y objetivos enunciados en la cldusula tercera, tiene las siguientes facultades y

1. Registrar, administrar y mantener el patrimonio necesario que adquiera para su
funcionamiento, éste podré constituirse por bienes muebles e inmuebles,
créditos, donaciones en especie o en dinero y las cuentas bancarias.

2. Administrar, mantener y aplicar el presupuesto que se le asigne anualmente, en
los bienes muebles e inmuebles, estudios técnicos, proyectos y programas que
se determinen.

Planear, estudiar, analizar, proyectar, elaborar, disefiar, aprobar y administrar los
estudios técnicos sobre medio ambiente recursos naturales, necesarios para
lograr el manejo integral de los sitios RAMSAR y humedales.

4. Llevar el registro de los estudios técnicos, proyectos y programas que se realicen;

asi como su evaluacion, seguimiento y avance.

Rendir tres informes cuatrimestrales técnico - financieros a los integrantes de la

Junta de Gobierno, que contenga el estado financiero del presupuesto asignado,

la evaluacién y avance de los proyectos y programas aprobados.

Rendir a la Junta de Gobierno un informe anual de actividades realizadas que

incluya su estado general.

Generar investigacion de cualquier tipo en materia de medio ambiente, que pueda

ser aplicable al territorio de “LOS MUNICIPIOS".

Prestar servicios de asesoria técnica a “LOS MUNICIPIOS”.

Por otro lado, podra prestar apoyo a personas juridicas (plblicas, morales y

sociales) y personas ﬂsMn or dela
5 Y

o

e N
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Junta de Gobierno. En dicha autorizacion se fijaran las bases
el apoyo a prestar y el costo que tendria, en caso de tenerlo.

10. Realizar los actos juridicos y actividades directas o indirectas que ayuden a
cumplir sus objetivos.

11. Todas aquellas que le asignen “LOS MUNICIPIOS” en el ambito de su
competencia.

12. Todas aquellas que le asigne la Junta de Gobiemo y que no contra
disposiciones legales federales y estatales.

SEPTIMA. - El ambito de competencia de la “LA JUNTA”, sera en la circunscripcion
" territorial de “LOS MUNICIPIOS”. Para el cumplimiento de sus objetivos, facultades y
obligaciones estara integrada por una Junta de Gobierno, un Consejo Ciudadano y una
Direccién; de ésta dependerdn la Coordinacion de Planeacion, la Coordinacién
Administrativa y la Jefatura de Proyectos y las demas dreas que se consideren pertinentes
para su funcionamiento. Pudiendo ampliarse la estructura sefialada, de manera justificada

y aprobada por la Junta de Gobierno, mediante acuerdo por escrito.

Por ofro lado, sélo recibirdn salario, el Director, y el personal asignado a éste; los miembros
la Junta de Gobierno y del Consejo Ciudadano seran cargos honorarios, es decir no
percibiran ninguna remuneracion adicional por este encargo.

\ Para el funcionamiento de cada una de las 4reas descritas y el uso del patrimonio asignado
a “LA JUNTA”, se deberan elaborar los reglamentos internos y manuales de operacion

&
d
4
34

{nternos que sean necesarios tomando en cuenta el presente convenio. Estos deberén ser
robados por la Junta de Gobierno y deberan estar elaborados en un plazo no mayor a un
fio contado a partir de la fecha de instalacién de “LA JUNTA” y las areas que la integran.

TAVA. - Los trabajadores de “LA JUNTA”, tendrén los derechos y obligaciones
orales a que se refiere el articulo 123; de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
exicanos, por tanto, les es aplicable lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo.

NOVENA. - Asimismo, en cuanto a las controversias laborales que pudieran existir con
cualquiera de los trabajadores de “LA JUNTA” seran resueltas con lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo y los tribunales que ésta prevé.

DECIMA. - Las sanciones que corresponden en cuanto a la relacién laboral a los
trabajadores de la “LA JUNTA”, son las contenidas en la Ley Federal del Trabajo y las
demas que sefialen los ordenamientos internos de ésta. Por otro lado, en cuanto a las
responsabilidades del ejercicio de la funcidn publica, como es el caso del mal uso de los
recursos publicos de “LA JUNTA” se aplicara lo contenido en la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco y las demés que se determinen en el
Reglamento interno de “LA JUNTA”.

DECIMA PRIMERA. - En cuanto a transparencia y acceso a la informacién se refiere, sera
aplicable la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus municipios de acuerdo a su articulo tercero.

En tal sentido debera de hacerse lo conducente para garantizar el acceso a la informacién
y la transparencia en el ejercicio ?g_lna_r:ecurses&sign ;

1
\%2
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DECIMA SEGUNDA. - “LA JUNTA", para el cumplimiento de sus ob h“ﬁs, facultades y
obligaciones estara integrada al menos por:

1. Una Junta de Gobierno.
2. Un Consejo Ciudadano.
3. Una Direccién, de ésta dependen las siguientes éreas:

La Coordinacién de Planeacién.
La Coordinacién Administrativa.
La Jefatura de Proyectos.

El personal operativo de confianza y/o eventual necesario para el
funcionamiento de “LA JUNTA".

=)

-

DECIMA TERCERA. - La administracién de “LA JUNTA”, estara a cargo de la Junta de
Gobierno, éste sera presidido por un Presidente y un Secretario Técnico. La Junta de
Gobierno estara integrado por:

1. Los Presidentes municipales de Atemajac de Brizuela, Atengo, Ayutla, Cuautla,
Chiquilistian, Juchitlan, Tapalpa, Tecolotlan y Tenamaxtlan

El Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER) del Estado de Jalisco.

El Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable del Estado de Jalisco.

Un representante de la Universidad de Guadalajara.

Un representante de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas

El Director de “LA JUNTA".

LR FOY

ECIMA CUARTA. - Para el buen funcionamiento de “LA JUNTA”, los integrantes de la
Jupta de Gobierno se reunirén al menos cada 3 meses en sesion ordinaria para tratar los
suntos relacionados con “LA JUNTA”. En tal sentido, se debera convocar por escrito a
da uno de los integrantes; en la convocatoria se debera establecer, la fecha, el lugar y la

%‘
hbra, asi como el orden del dia de los asuntos a tratar. §
La Junta de Gobierno podra reunirse de manera extraordinaria las veces que sea necesario _
cuando exista urgencia de hacerlo, en tal caso, se deberd convocar con las mismas
formalidades que en las sesiones ordinarias, si existiera imposibilidad para entregar las
N\ convocatorias podra hacerse esta via telefénica, o por cualquier otro medio que agilice su

entrega. En tal sentido, la pagina web de “LA JUNTA”", podra servir para informar a los
integrantes de la Junta de Gobierno el orden del dia a tratar, asi como el lugar, fecha y la
hora de la sesion.

Los integrantes de la Junta de Gobierno podrén invitar a sus sesiones a quién consideren
pertinente y que pueda aportar elementos que ayuden a la consecucion de los fines de “LA
JUNTA”, los invitados solo tendran voz, pero no voto.

DECIMA QUINTA. - Los miembros de la Junta de Gobierno, no percibiran salario alguno,
salvo el Director. En las sesiones tendran derecho a voz y voto todos sus miembros, a
excepcion del Director que sélo tendra derecho a voz.

{}\\\ Asi mismo los fitulares de la Junta de Gobierno deberan nombrar un suplente que seré dado
\\\\}'\ a conocer por escrito al Presidente y Secretario Técnico. Este cuando actué, tal,

endra los mismos derechos del mie
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duraré en funciones seis meses, con opcién a que sea reelegido, de tal modo que todos los
Presidentes municipales podran ocupar la Presidencia de la “LA JUNTA”. La Secretaria
técnica sera ocupada por el Director de “LA JUNTA".

DECIMA SEPTIMA. - Los acuerdos que tome la Junta de Gobierno seran tomad
mayoria de votos, en caso de empate, el Presidente de la Junta tendra voto de calidad.

DECIMA OCTAVA. - De los acuerdos que se tomen en sesién de la Junta de Gobierno, el \{)Q
Secretario Técnico tendra que levantar el acta respectiva, misma que sera firmada por cada
uno de los miembros de la Junta de Gobierno.

DECIMA NOVENA. - De las atribuciones de la Junta de Gobiemo:

1. Formular, justificar y autorizar su presupuesto de egresos.

2. Contratar, nombrar y remover al Director general de “LA JUNTA" y al demas
personal que labora en ella a través del Presidente de la Junta de Gobierno,
quien en ausencia de un Director General tendra la representacion legal de la
Junta.

3. Lacreacion, asignacién y reestructuracion de las distintas dreas y departamentos
que sean convenientes para la realizacién de los objetivos de “LA JUNTA”.

4. Autorizar el Programa Operativo Anual (POA) y demas proyectos que contendran,
los objetives, la justificacion de las actividades a realizar, el cronograma para

8\
realizarlas, el costo que tendran y los resultados que se buscan obtener, asi
como los proyectos especificos correspondientes.
5. Formular, aprobar y modificar en su caso, el Reglamento Interno de Trabajo v
los que fueren necesarios para el funcionamiento de “LA JUNTA".
6.  Celebrar cada 3 meses como minimo, una sesién ordinaria y las extraordinarias
que solicite cualquier miembro de la Junta de Gobierno y tomar los acuerdos
que correspondan. Asi mismo, los miembros de la Junta de Gobierno tendran i
derecho a incluir en el orden del dia los asuntos que consideren pertinentes.
7. Vigilar el estado y el destino de los bienes muebles e inmuebles propiedad de
“LA JUNTA" y que estén debidamente inventariados.
8.  Autorizar la venta, donacién, permuta, comodato de los bienes muebles e
inmuebles de “LA JUNTA”.
Concertar las bases, para contratar los bienes y servicios necesarios para su
funcionamiento; también para suscribir por conducto de su Director General, los
contratos que sean necesarios, para tal efecto, mediante la firma mancomunada
de éste y el Coordinador Administrativo de “LA JUNTA".
Proponer las sanciones a los empleados de “LA JUNTA" de acuerdo con el
Reglamento interno de “LA JUNTA” y demas leyes y reglamentos aplicables.

En caso de existir controversias laborales, interponerlas en los tribunales

laborales correspondientes. ; N
En materia de responsabilidades, fincarlas ante la autoridad jurisdiccional que
corresponda de acuerdo con la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado de Jalisco.

Evaluar el desempefio de los empleados de “LA JUNTA".
Fijar los salarios de los servidores publicos de “LA JUNTA”.
Analizar y aprobar el manual de procedimiento administrativo de “LA 2

sobre montos para contratar bienes y servici

{

—i’—4’4f‘
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16. Analizar y aprobar el reglamento interno de “LA JUNTA".
17.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en
demas que se originen por éste y las leyes aplicables a ésta.

VIGESIMA. - Son facultades del Presidente de la Junta de Gobierno:

1. Convocar a la Junta de Gobierno a sesiones.
2. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno. QQ{
3. Firmar las actas de las sesiones de la Junta de Gobierno.
4. Nombrar al Director general de “LA JUNTA” y al demés personal que labora en ’VQ
ella, seguin acuerdo de la Junta de Gobierno. L
5. Instruir al Director de “LA JUNTA", para que se realicen todas las gestiones,
legales, administrativas, presupuestales y politicas necesarias para el
cumplimiento de los acuerdos obtenidos por la Junta de Gobierno.
3

6. Solicitar los informes que sean necesarios sobre el avance de los acuerdos e
instrucciones giradas por la Junta de Gobierno.

VIGESIMA PRIMERA. - La Secretaria Técnica sera ocupada por la Direccién de “LA
JUNTA?”, asi mismo, son facultades del Secretario Técnico de la Junta de Gobierno: ‘%_
1. Convocar a las sesiones ordinarias, y cuando la situacion lo amerite a las

sesiones extraordinarias que se requieran.

Elaborar el orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno.

Elaborar el acta de las sesiones, conteniendo lista de asistentes, orden del dia,
desarrollo de la reunién y los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno.

Vigilar que los integrantes de la Junta de Gobierno tengan la informacion
necesaria para que puedan tomar los acuerdos necesarios para el buen
funcionamiento de “LA JUNTA”.

5. Tramitar los asuntos que le sean encomendados.

> wm

GESIMA SEGUNDA. - El Consejo Ciudadano, ser4 el responsable de asesorar a la Junta
e \Gobiemno respecto de las acciones, estudios, proyectos y programas que corresponda
llevar a cabo a “LA JUNTA” para lo cual tendré las siguientes funciones:

1. Estudiar, analizar y formular propuestas que busquen mejorar el desempefio de
“LA JUNTA".
Revisar, analizar y emitir opinién sobre los estudios, proyectos y programas que

2

“LA JUNTA” quiera implementar.
3. Evaluar el desempefio de “LA JUNTA” en su actuacion con “LOS MUNICIPIOS”
4

y las demaés instancias con las que se trabaje.
. Revisar y evaluar, el gasto ejercido por “LA JUNTA".
5. Las demas que la Junta de Gobierno considere pertinentes. ~
VIGESIMA TERCERA. - El Consejo Ciudadano aglutinara a los representantes de la
comunidad cientifica, de la poblacion en general de “LOS MUNICIPIOS”, de
organizaciones privadas, de organizaciones no gubernamentales, de organizaciones
'~ publicas; sus integrantes deberadn tener reconocida calidad en las actividades que

sempefien y calidad moral; éstos seran propuestos por los miembros de la Junta de |
obierno. El Consejo Ciudadano estara integrado de la siguiente manera:
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elegira al presidente del Consejo Ciudadano
2. El Secretario Técnico, que sera el Director de “LA JUNTA”,

Para su funcionamiento el Consejo Ciudadano, propondra a la Junta de Gobi
reglamento interno respectivo.

Por otro lado, en el reglamento interno se deberé especificar que el Consejo Ciudadano
sesionara cuando se considere necesario y al menos dos sesiones al afio; en tal sentido,
se consideraran los mismos requisitos que se contemplan para las sesiones ordinarias de
la Junta de Gobierno en el articulo decimo cuarto de este convenio.

VIGESIMA CUARTA. - Para el mejor funcionamiento operativo de “LA JUNTA”, contara ;
con las areas y coordinaciones que se estimen convenientes, con las facultades especificas
para tramitar y resolver lo que les corresponda, contando, en su caso, con el apoyo y
colaboracion de las que como minimo seran:

1. La Direccion de “LA JUNTA”.

2. La Coordinacion de Planeacion.

3.  La Jefatura de Proyectos.

4. La Coordinacion Administrativa.

5.  El personal operativo necesario para el funcionamiento de “LA JUNTA", de
acuerdo al reglamento interno que apruebe o modifique el consejo.

\ El personal que cubra las areas y coordinaciones seré contratado mediante convocatoria
nacional.

GESIMA QUINTA. - La Direccién de “LA JUNTA”, sera la encargada de ejecutar los
cuerdos tomados por la Junta de Gobierno. Sera el superior jerarquico de las distintas

:
reas de ésta. Tendra las siguientes obligaciones y atribuciones: E

Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno.

Representar a “LA JUNTA” como apoderado general para pleitos y cobranzas y
para actos de administracion.

Presentar los estados financieros de los recursos otorgados.

Presentar los avances y evaluaciones de los estudios técnicos, proyectos y
programas autorizados por la Junta de Gobierno.

Presentar a la Junta de Gobierno el programa operativo anual (POA) que
contendra, los objetivos, la justificacion de las actividades a realizar, el
cronograma para realizarlas, el costo que tendrén y los resultados que se
buscan obtener.

Seré la encargada de vigilar que el Programa Operativo Anual (POA) se ejecute
conforme a los lineamientos planteados en éste.

Elaborar y presentar junto con la Coordinacion de Planeacion, los estudios,
proyectos y programas requeridos para el cumplimiento de lo contenido en las
clausulas Tercera y Sexta del presente convenio.

Presentar a la Junta de Gobierno fres informes cuatrimestrales de actividades.

Someter a la decision de la Junta de Gobierno, todos aquellos asuntos que sean
de la exclusiva competencia de éste.

- I T

. Conocer y resolver de los asuntos de caracter administra y laboral

relacionados con los recursos humanos-de “LA JUNTA”.

P, Qf \Zi)

N

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI



1.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22,

Sancionar al personal de “LA JUNTA" cuando sea necesario/por no cumplirlo
dispuesto por el reglamento interno de ésta.

Conocer y en su caso, sancionar al personal de “LA JUNTA" que incurra e
alguna responsabilidad en el ejercicio de su funcién. Si la falta ameri
denuncia ante la autoridad competente, sera el responsable de interpo
misma proveyendo los elementos necesarios de prueba para su resolucion.

Realizar todos los actos encaminados, directa o indirectamente al mejoramiento
del funcionamiento de “LA JUNTA".

Ordenar las adquisiciones y/o contrataciones de bienes y servicios autorizadas
por la Junta de Gobierno.

Firmar de manera mancomunada con el Coordinador administrativo los cheques
o cualquier documento que sirva como pago de la contratacién de bienes y
servicios de “LA JUNTA” o signifique la erogacién de recursos monetarios de
“LA JUNTA”,

Sera la responsable de hacer las gestiones y tramites necesarios para conseguir
financiamientos ya sea en dinero o en especie para la elaboracién y ejecucién
de proyectos, estudios y programas requeridos, ya sea con instituciones
publicas de los tres 6rdenes de gobierno y organizaciones publicas y privadas
de caracter nacional e internacional.

Sera el responsable directo del personal eventual contratado por “LA JUNTA”
para la implementacién de los estudios, proyectos y programas contratados por
ésta.

Coordinara que el Consejo Ciudadano, funcione de acuerdo al reglamento interno
que éste mismo, elabore; asi mismo sera el enlace directo entre “LA JUNTA”
y el Consejo Ciudadano.

Verificara que el Consejo Ciudadano, tenga la informacion necesaria para que
pueda hacer su trabajo.

Las demas que le correspondan de acuerdo con el presente convenio y las demés
leyes y reglamentos aplicables.

Formular las propuestas de modificacion al reglamento para su aprobacion por el
consejo de administracion.

Presentar anualmente los estados financieros para su aprobacion al consejo de
administracion

rla

VIGESIMA SEXTA. - Las funciones de la Coordinacién de Planeacion son:

.

Realizar, elaborar, planear y programar estudios, proyectos y programas
requeridos por “LOS MUNICIPIOS" y “LA JUNTA”, para el mejoramiento del
medio ambiente y cumplir los objetivos, facultades y atribuciones de éstos de
acuerdo con las clausulas Tercera y Sexta de este convenio.

Elaborar los estudios, proyectos y programas que le sean encargados por la Junta
de Gobierno.

Dictaminar y emitir opinion sobre los estudios, proyectos y programas que “LOS
MUNICIPIOS” quieran implementar y/o que soliciten a la “LA JUNTA” para su
aplicacion.

Coordinar la elaboracion, revisién, actualizacién y aplicacién de los manuales de
operacién ylo funcionamiento de las distintas areas de “LA JUNTA”, junto con
la Junta de Gobierno.

Elaborar las bases y/o términos de referencia que regiran la contratacién de
bienes, servicios, estudios, proyectos y programas requeridos por “LA JUNTA”
y “LOS MUNICIPJOS” en materia de medlo ambiente de acuerdo a las

l
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clausulas Tercera y Sexta de este convenio, para que(sedn analizadas y
aprobadas por el Consejo de Administracion.

6. Coordinar el trabajo de campo que se realice en los proyectos, programas
estudios que se contraten para que sean implementados en “L!
MUNICIPIOS".

7. Realizara las gestiones y tramites de “LA JUNTA” con “LOS MUNICIPIOS”,
informando de éstas al Director.

8. Supervisar de manera directa el trabajo de campo que realice el Jefe de
Proyectos.

9. Supervisard el trabajo del personal eventual contratado por “LA JUNTA”,
informando al Director.

10. Sera la responsable de dar seguimiento a la gestién de acuerdos y tramites con
las autoridades municipales y demas grupos sociales con que tenga relacion
“LA JUNTA".

11. En caso de ausencia del Director de “LA JUNTA”, serd el encargado del
despacho de éste

12. Las demas que considere pertinentes la Junta de Gobierno y el Director general.

VIGESIMA SEPTIMA. - Las funciones de la Coordinacion Administrativa son:

1. Proponer los programas de mejoramiento operacional de “LA JUNTA”, facilitar la
toma de decisiones, promoviendo y apoyando el uso de instrumentos y
practicas administrativas efectivas; la elaboracion del presupuesto anual y su
correcta asignacion.

Elaborar las bases y/o términos de referencia que regirdn la contratacion de
bienes y servicios requeridos por “LA JUNTA" en materia administrativa y
ejercicio del gasto.

Presentar los estados financieros e informes administrativos de “LA JUNTA" al
Director general para facilitar la toma de decisiones y acuerdos de la Junta de
Gobierno.

Realizar los pagos de los bienes, servicios e inversiones necesarios para el

< funcionamiento de las 4reas de “LA JUNTA".

Asegurar el buen funcionamiento de los bienes muebles e inmuebles
pertenecientes al patrimonio de “LA JUNTA” y los que le sean asignados por
cualquier otro medio.

6. Asegurar que todas las areas y coordinaciones de “LA JUNTA” cuenten de
manera oportuna con los recursos humanos, financieros y equipo para

X desarrollar sus labores.

7. Promover el cumplimiento de las disposiciones que rigen las relaciones laborales
entre “LA JUNTA” y sus empleados.

8. Integrar, actualizar y resguardar los expedientes correspondientes del personal

- que labora en “LA JUNTA”.

9. |Integrar, actualizar y resguardar el archivo relacionado con la contratacion de
servicios, bienes muebles e inmuebles, proyectos y programas de “LA
JUNTA".

10. Elaborar y mantener el listado de prestadores de bienes, servicios, estudios,
proyectos y programas.

11. Coordinar las adquisiciones de los bienes y servicios externos e internos,
requeridos por las demas areas de “LA JUNTA”,

o
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documento que sirva como pago de la contratacion de bienes y servitios de “LA
JUNTA” o signifique la erogacion de recursos monetarios de “LA JUNTA".
13. Las demas que considere necesarias la Junta de Gobierno y el Director general.

VIGESIMA OCTAVA. - Las funciones de la Jefatura de Proyectos son:

contratados por “LA JUNTA"” o por “LOS MUNICIPIOS” para cumplir sus
objetivos, facultades y atribuciones contenidos en las clausulas Tercera y Sexta
de este convenio.

2. Elaborar los informes correspondientes sobre los avances de los estudios,
proyectos y programas contratados por “LA JUNTA",

1. Supervisar y dar seguimiento el avance de los estudios, proyectos y programas iﬁ

3. Proponer los cambios necesarios para optimizar el avance de los estudios, §
proyectos y programas que se implanten.

4. Creary sistematizar las bases de datos necesarias para orientar el trabajo de “LA
JUNTA".

5. Dar seguimiento a los proyectos implementados en los municipios, segun los

acuerdos de la Junta de Gobierno.

6. Proporcionar a la Coordinacién de Planeacion los avances de programas y
proyectos

7. Las demas que consideren pertinentes la Junta de Gobierno y el Director general.

VIGESIMA NOVENA. - El patrimonio de “LA JUNTA” estara integrado por:

Los bienes muebles e inmuebles que sean adquiridos para su funcionamiento.

Los recursos financieros entregados por medio de “LOS MUNICIPIOS”.

Las donaciones que le sean hechas ya sean en dinero o en especie por
instituciones publicas y/o privadas.

El financiamiento y apoyos otorgados por organizaciones no gubernamentales,
instituciones publicas, privadas e internacionales.

Los créditos obtenidos para el cumplimiento de sus fines.

Los bienes muebles e inmuebles que en lo futuro le sean donados, asignados,
entregados en comodato ya sea por instituciones publicas o privadas.

Cualquier otro ingreso que le corresponda por las actividades realizadas.

Los demas bienes y derechos que adquiera por cualquier titulo legal.

TRIGESIMA.- “LOS MUNICIPIOS” derogan las disposiciones en contrario de sus
reglamentos internos que contravengan el contenido de este documento; por tanto,
modifican sus reglamentos internos y estructuras administrativas, para permitir la funcion

! \
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3 de “LA JUNTA” como 6rgano técnico asesor en los temas y objetivos enunciados en la
= . clausula tercera de este convenio de creacién del organismo publico descentralizado de
caracter intermunicipal, mismo que estara vigente por todo el tiempo que se estime
necesario, sin perjuicio de su ampliacion a otros municipios y sélo podra transformarse o
extinguirse a iniciativa de éstos.

Asi mismo, el presente convenio puede adicionarse, modificarse o abrogarse por acuerdo
por escrito de “LOS MUNICIPIOS” y surtiran efectos a partir de la fecha de su publicacién
en las Gacetas Oficiales de cada uno de los municipios que lo firman; en caso de no haber
éstas, en el medio de divulgacion previ lame i

ble y en cago de-ro-existir
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Pt 2

éstos, en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™ y en los lugares visibles-de la cabecera
municipal.

TRIGESIMA PRIMERA. - En caso de suscitarse conflicto o controversia respecto a la
interpretacién y/o cumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente document,
“LOS MUNICIPIOS” buscaran la conciliacion, para ello realizaran las reuniones necesarfas
para resolver las diferencias; a éstas acudiran el Director general de “LA JUNTA™Y los
miembros del Comité Técnico, acompafnados por los funcionarios auxiliares del
Ayuntamiento y/o institucién que representan y que estimen pertinente. Una vez que haya
un acuerdo se levantara el acta correspondiente y sera firmada por los que en ella
intervinieron, ésta sera presentada al pleno del Comité Técnico para su aprobacion ya sea
en sesion ordinaria y/o extraordinaria para su conocimiento y aplicacién en caso, de que
corresponda hacerlo.

Si agotadas las reuniones de conciliacion, no existe un acuerdo al respecto, “LAS
PARTES” de este convenio, se someten expresamente a la jurisdiccion del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado, conforme a lo dispuesto por el articulo 65 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y las leyes de la materia.

TRIGESIMA SEGUNDA. - En el supuesto de que alguno de “LOS MUNICIPIOS", decida
ya no pertenecer a “LA JUNTA”, debera dar aviso por escrito a la Junta de Gobierno y al
Director de ésta, cuando menos 60 dias naturales antes de su separacion.

En tal caso, el Ayuntamiento que decidié ya no formar parte de “LA JUNTA”, perdera
cualquier derecho a recuperar las aportaciones en dinero o en especie que haya hecho a
ésta. Asi mismo, también perdera cualquier derecho de propiedad sobre los bienes muebles
inmuebles que se hayan adquirido para el cumplimiento de los objetivos, facultades y
okligaciones de “LA JUNTA”.

9
\
or otro lado, también perderad cualquier derecho para acceder al financiamiento, a los
royectos y programas que se hayan presupuestado ylo que se estén ejecutando.
caso de que los ayuntamientos integrantes de “LA JUNTA" deseen extinguirla, sélo
podran hacerlo mediante acuerdo emitido por mayoria calificativa de cada uno de los

ayuntamientos integrantes, siguiendo los lineamientos para su extincién que a continuacion
se enuncian:

l. Los bienes inmuebles seran asignados en el siguiente orden de preferencia:
1. Al patrimonio municipal en que se encuentren ubicados.
2. Al Gobierno del Estado de Jalisco, previa autorizacién emitida por el

Congreso del Estado.

Il. Los bienes muebles seran incorporados al patrimonio municipal al que fueren
asignados.

lll. Los activos circulantes en dinero, créditos, pagarés, cuentas bancarias, fondos y
demas instrumentos que tengan que ver con recursos financieros, seran
divididos en partes iguales y repartido entre los ayuntamientos municipales

integrantes.
IV. En cuanto a las relaciones laborales, se estard-a.lo dispuesto por la Ley Federal
del Trabajo. (
\
¢
Wi '
~
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Cuando seguidos los lineamientos sefialados anteriormente audn exista controversia al
respecto en cuanto a la extincion de “LA JUNTA", sera el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado el que resuelva la controversia.

TRIGESIMA TERCERA. - Que el presente documento en un término no mayor a 15 dias,
sera publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, Gacetas municipales y en los
lugares visibles de la cabecera municipal; haciendo la debida certificacion de lo anterior los
servidores publicos encargados de hacerlo.

TRIGESIMA CUARTA. - “LA JUNTA”, entrara en funcionamiento un dia después de su
publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

TRIGESIMA QUINTA. - Las partes reconocen que en este convenio no existe lesién, dolo,
error, ni enriquecimiento sin causa, haciendo renuncia expresa en consecuencia a toda
accion de nulidad que pudiera fundarse en dichas causales.

Leido el presente convenio por las partes participantes y enterados del contenido, alcance
legal y consecuencias, lo ratifican en todas sus partes firmando al margen y al calce en 3
(tres) tantos para su debida constancia y cumplimiento, en Tecolotlan, Jalisco; a los 12 dia
del mes de febrero del afio 2019. Dicho convenio consta de XXXXXXX hojas utiles g
incluyen las firmas de los Presidentes, Sindicos y Secretarios municipales.

N POR “LOS MUNICIPIOS”: M
%)
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C CoNvENTO )

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco. Poder
Ejecutivo. Secretaria General de Gobierno.

Ve

4

4

CONVENIO DE CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
INTERMUNICIPAL DENOMINADO “OPD Sierra de Quila”

En la ciudad de Tecolotlan, Jalisco, siendo el dia 12 de febrero de 2020, con el propdsito de suscribir
el convenio de creacién del Organismo Publico Descentralizado “OPD Sierra de Quila®, comparecen
es este acto los H. Ayuntamientos constitucionales de los Municipios de Tecolotlan, Tenamaxtlan,
San Martin Hidalgo, Cocula, Ameca y Atengo en el Estado de Jalisco, a través de sus respectivos
Presidentes Municipales, que a continuacion se enuncian: el Lic. Ricardo Ramirez Ruelas y la Lic.
Nora Margarita Hernandez Presidente y Sindico Municipales del H. Ayuntamiento de Tecolotlan;
el Arq. Gilberto Pérez Barajas y el Lic. Juan Figueroa Torres, Presidente y Sindico Municipales del
H. Ayuntamiento de Tenamaxtlan; el L.C.P. Moisés Rodriguez Camacho y Lic. Clemente Gémez
Hernandez, Presidente y Sindico Municipales del H. Ayuntamiento de San Martin Hidalgo; el
L.C.P. Miguel de Jesls Esparza Partida y el L.C.P Juan Sandoval Rubio, Presidente y Sindico
Municipales del H. Ayuntamiento de Cocula; el Ing. Juan Valentin Serrano Jiménez y Lic. Jests
Alejandro Rubio Fausto Presidente y Sindico Municipales del H. Ayuntamiento de Ameca; yla C.P.
Nancy Maldonado Gémez, y el C. Cesar Antonio Preciado Castafieda, Presidente y Sindico
Municipales del H. Ayuntamiento de Atengo a quienes en lo sucesivo se les denominara “L!
MUNICIPIOS". Los que expresan su libre voluntad para la celebracion del Convenio de referencia
ante el titular de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial de Estado de Jalisco, Sergio
Humberto Graf Montero, como testigo de honor; de conformidad con los siguientes antecedentes,
declaraciones, preceptos de derecho y clausulas.

ANTECEDENTES:

1. Que la regién conocida como "Sierra de Quila", que se localiza en los Municipios de
Tecolotlan, Tenamaxtlan, San Martin Hidalgo, Cocula, Atengo y Amecs, en el Estado de
Jalisco, cuenta con una gran diversidad de vegetacion forestal y regimenes hidroldgicos,
dentro de los que se encuentran bosques de encino, de pino y pastizales, manantiales y
caidas de agua, siendo la més espectacular la de "El Salto Seca”, todo lo cual, ademés de

su extraordinaria belleza natural, constituye un refugio para la fauna silvestre que subsiste
libremente en la region entre la que destacan el puma, el venado cola blanca, el jabali, la
tuza y la huilota.

\

2. Que es derecho y obligacién de los Gobiernos Federal y Estatal conservar los recursos
forestales y faunicos que subsisten libremente en el territorio nacional y que son parte del
patrimonio de la Naci6n.

3. Que es de interés plblico conservar y promover la correcta y mas adecuada utilizacion de
los recursos naturales renovables, toda vez que ello permite, mediante la investigacion y el

desarrollo de las técnicas adecuadas, su permanencia e incremento, lo que origina fuentes
de empleo que hacen posible elevar el nivel de mayor nimero de campesino
DECLARACIONES:

DECLARAN “LOS MUNICIPIOS”

a) Ayuntamiento de San Martin de Hidalgo, Jalisco:

'

Que el L.C.P, Moisés Rodriguez Camacho y el Lic. Clemente Gémez Hernandez, Presidente
y Sindigo cipales, fueron electos, segun constancias expedidas el dia 10 de julio 2018 l
del po, to _Eleclural y articipacién Ciudadana del Estado de Jalisco.

A ]
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Que mediante documento suscrito por la Lic. Martha Irene Rea Alvarez, en su caracter de
Secretario General del Ayuntamiento de San Martin de Hidalgo, el dia 12 de julio de 2019
certifica que tiene en su presencia y bajo su custodia el ACTA DE LA DECIMA SESION
ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO, DE FECHA 10 de julio de 2019, la cual obra en los
archivos de la secretaria General de Gobierno en la cual como PUNTO DE ACUERDO
aprobado por unanimidad del pleno de autoriza que el H. Ayuntamiento de San Martin de
Hidalgo, participe y se incorpore a la celebracion del convenio de creacion del Organismo
Publico Descentralizado Intermunicipal denominado “Sierra de Quila” por lo que se autoriza
al Presidente Municipal, al Sindico y a la Secretaria General de Gobierno a firmar el convenio
en comento, aprobando que dicho convenio trascienda las administraciones publicas
municipales.

Ayuntamiento de Tecolotlan Jalisco:

Que el Lic. Ricardo Ramirez Ruelas y la Lic. Nora Margarita Hernandez, Presidente y Sindico
municipales, fueron electos, segun constancias expedidas el dia 10 de julio de 2018 por el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que mediante los documentos con numerales 464/06 y 465/06 el Lic. Francisco Javier
Brambila Gonzélez, Servidor Publico encargado de la Secretaria del Ayuntamiento de
Tecolotlan Jalisco certifica que en la sesion ordinaria del Ayuntamiento nimero 21 |
veintiuno , de fecha 16 de junio del afio 2019, los siguiente: En el cuarto punto del orden del

dia recayo el siguiente acuerdo: Por UNANIMIDAD DE VOTOS de los ediles presentes se ——|
aprueba que el Ayuntamiento de Tecolotlan, Jalisco participe y se incorpore a la celebracion D
del convenio de creacion del OPD Intermunicipal denominado “Sierra de Quila". En en el

quinto punto del orden del dia recay6 el siguiente acuerdo: Por UNANIMIDAD DE VOTOS

se aprueba que el Presidente Municipal , la Sindico y el Servidor Publico encargado de la
Secretaria firmen el convenio de creacion del OPD Intermunicipal denominado Sierra de

Quila.

Ayuntamiento de Atengo, Jalisco:

Que la C.P. Nancy Maldonado Gémez y el C. Cesar Antonio Preciado Castafieda
Presidente y Sindico municipales, fueron electos, seglin constancias expedidas el dia 10 de
julio del 2018, por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco.
Que mediante documento suscrito por el Lic. José Alfredo Sanchez Duefias, Secretario
General del Ayuntamiento de Atengo, Jalisco CERTIFICA que en la Décima Cuarta \
Sesion Ordinaria, con fecha del 27 de agosto de 2019, en el punto SEXTO del orden del dia
se expone la propuesta de |la Presidenta Municipal a efecto de que se apruebe y se autorice
al Ayuntamiento de Atengo, participar e incorporarse a la creacién del OPD Intermunicipal
denominado “Sierra de Quila", y autorizar a la Presidente Municipal, Sindico y Secretario
General, celebrar y firmar dicho convenio, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD.

1

Ayuntamiento de Cocula, Jalisco:
Que el L.C.P. Miguel de Jesus Esparza Partida y el L.C.P Juan Sandoval Rubio, Presidente

y Sindico municipales, fueron electos, seglin constancias expedidas el dia 10 de julio del
2018, por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que mediante documento suscrito por el Lic. Ramiro Ambriz Morales, bajo el carécter de
Secretaria General del Ayuntamiento Constitucional de Cocula, Jalisco CERTIFICA que
en los archivos de la secretaria general obra el Acta de la sesion ordinaria nimero 29 con
fecha de-15 de\noviembre de 2018, en la cual se solicita, en el punto nueve del orden del :

dia la Autorizgcian y en su casq gprobacion para que el H. Ayuntamiento de Cocula, Jalisco,
‘ % |
J % \ B
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e)

Que el Arg. Gilberto Pérez Barajas y el Lic. Juan Figueroa Torres, Presidente y Sindico
municipales, fueron electos, segln constancias expedidas el dia 10 de julio del 2018 por el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que mediante documento suscrito por el C. José Guadalupe Villasefior Baro, Secretario
General del Ayuntamiento de Tenamaxtlan, Jalisco, CERTIFICA gue en el Acta de la
Quinta Sesion Extraordinaria de fecha 28 de agosto de 2019, en el punto nimero V, se
asienta el acuerdo de solicitar la autorizacion y en su caso aprobacién para que el H.
Ayuntamiento de Tenamaxtlan participe y se incorpore a la celebracién del convenio de
creacion del OPD Intermunicipal denominado “Sierra de Quila" y se autorice al Presidente,
Sindico y Secretario General a firmar dicho convenio, siendo APROBADO POR
UNANIMIDAD.

Ayuntamiento de Ameca, Jalisco:

Que el Ing. Juan Valentin Serrano Jiménez y el Lic. Jestis Alejandro Rubio Fausto Presidente
y Sindico municipales, fueron electos, segiin constancias expedidas el dia 10 de julio del
2018 por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Que mediante documento suscrito por el Lic. Ricardo Garcia Trinidad se CERTIFICA el

29
participe y se incorpore a la creacion del OPD Intermunicipal denominado “Sierra de Quila”
y se faculte al Presidente Municipal, Sindico y Secretario General, a firmar el convenio
correspondiente, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD.
Ayuntamiento de Tenamaxtlan, Jalisco: %

Acuerdo de sesion ordinaria numero 15 celebrada el 17 de junio de 2019, fraccion OCTAVA
Y NOVENA se solicita el andlisis, discusion y en su caso aprobacién para que el
Ayuntamiento de Ameca, Jalisco participe y se incorpore a la creacion del OPD
Intermunicipal denominado “Sierra de Quila" asi como instruir al Presidente Municipal, El
Sindico Municipal y el encargado de la Secretaria General, para celebrar el convenio
correspondiente, siendo ambos puntos APROBADOS POR UNANIMIDAD.

’ DERECHO: .
Con fundamento en los articulos 4 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unido:
Mexicanos. N

Los articulos 1 y 15 fracciones V,VI y VII; 65, 73 fraccion primera, 77, 78, 79, 80, 81, 84, 85,
86 y 87 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 10, 37 fracciones Il, V, VI,
VIl y XIV; 38 fracciones Il, V, VI, XlIl y XVI; 40 fraccion Il, 47 fracciones |, 11, lIl, V, VIl y XIII;
48 fracciones Il, IV y VI; 52 fraccion I, 60, 61, 75, 94, 96, 97, 100 de la Ley del Gobierno y
la Administracion Pablica Municipal y demanda leyes y reglamentos que resulten aplicables. (

Por lo que se sujetan a las siguientes;

CLAUSULAS:

PRIMERA. El presente convenio tiene como objeto establecer una asociacion intermunicipal con el
caracter de Organismo Publico Descentralizado (OPD) para lograr el manejo forestal sustentable en
la region conocida como “Sierra de Quila", esta a través de acciones y procedimientos que tienen
por objeto la ordepaciép, la proteccion, la conservacion, la restauracion y el aprovechamiento de los
recursos y servigios ambjentales de un ecosistema forestal, considerando los principios ecolégicos,
respetando la j

ad funcional ¢ ipterdependencia de recursos y sin que disminuya o ponga en
ﬁ% - A

~— %
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L “Organismo Publico Descentralizado Sierra de Quila" y que en lo sucesivo se le denomina “OPD

riesgo la capacidad productiva de los ecosistemas y recursos existentes en la “Sierra de Quila", la
cual se localiza en el territorio de "LOS MUNICIPIOS".

El area geografica conocida como Sierra de Quila, incluye el macizo forestal y el territorio con valor
geoldgico, biologico e hidrologico dentro de “LOS MUNICIPIOS".

Que en representacion de los Ayuntamientos municipales comparecen cada uno de los Presidentes,
Sindicos y Secretarios Generales a la firma del presente convenio, mismos que fueron enunciados
en el capitulo de Declaraciones.

SEGUNDA. Se crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter Intermunicipal denominado

Sierra de Quila".

TERCERA. El “OPD Sierra de Quila” tiene como objeto de ejercer acciones para la conservacion,
proteccion y manejo de la “Sierra de Quila" para lo cual elaborard, gestionard e implementara
proyectos y programas relacionados con el medio ambiente, el manejo de recursos naturales y el
manejo forestal sustentable de aplicacion en el territorio de “LOS MUNICIPIOS", asi como sobre los
siguientes temas y objetivos:

Ordenamiento ecoldgico local del territorio

Conservacion de flora y fauna

Restauracion ecoldgica

Manejo y proteccion de bosques

Manejo del fuego

Educacién ambiental

Gestion de financiamiento nacional e internacional

Colaboracion intermunicipal, en materia de ordenamiento territorial y ambiental
Informacién ambiental a la ciudadania.

Evaluacién de Impacto Ambiental

Fungir como Agente Técnico de cualquier dependencia de la administracion plblica
que coadyuve al desarrollo sustentable de la Sierra de Quila.

. Las demds acciones que la junta de gobierno considere necesarias para el
mantenimiento de los servicios ambientales de la Sierra de Quila.

e (=

r
CUARTA. Para el funcionamiento del “OPD Sierra de Quila” se le dota de personalidad juridica, \
presupuesto y patrimonio propios. El presupuesto se aprobara anualmente por la Junta de Gobierno
conforme a las necesidades requeridas, previa discusion y autorizacién del mismo.

El “OPD Sierra de Quila” podra recibir aportaciones en dinero o en especie de cualquier institucion \
publica o privada.

Asi mismo, el patrimonio del “OPD Sierra de Quila" estara conformado por las donaciones en dinero
o en especie, los créditos, cuentas bancarias y por los bienes muebles e inmuebles que sean
necesarios para su instalacion y funcionamiento.

QUINTA. “LOS MUNICIPIOS" podran establecer una aportacién anual en los respectivos
presupuestos de egresos, esto previa aprobacion y autorizacion por parte de cada uno de sus
Ayuntamientos, la cual debera ser depositada en las cuentas del “OPD Sierra de Quila®

SEXTA: El “OPD,/Sierra fe Quila” para e] cumplimiento de sus funciones enunciadas en anteriores
clausulas, tienedas siguieptes faculta obligaciones: - »

%_ig—‘ﬂﬁ
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social y privado interesados en la conservacion, proteccion y desarrollo de la Sierra de Quila.
e Promover la participacion de propietarios y usuarios de la Sierra de Quila en los términos de
cumplir con objetivos de conservacion y manejo sustentable.
* Promover y gestionar actividades de investigacion, formacién y capacitacién con
instituciones publicas o privadas nacionales o internacionales.
e Realizar actividades de difusion en relacion a la importancia de los ecosistemas de la Sierra
de Quila.
Celebrar convenios o acuerdos de coordinacién con el gobierno de la Federacion, el
Gobierno del Estado y sus entidades de la administracion publica centralizada, asi como con
otros ayuntamientos que no integren el “OPD Sierra de Quila”, o con instituciones publicas
o privadas nacionales o internacionales. :
» La realizacion de los actos que posibiliten y potencialicen el alcance de los objetivos d
organismo.

SEPTIMA. El &mbito de competencia del “OPD Sierra de Quila" sera la circunscripcion territorial de
“LOS MUNICIPIOS", de conformidad con los antecedentes plasmados en el presente convenio.
Para el cumplimiento de los objetivos, facultades y obligaciones, el OPD “Sierra de Quila" se integrara
por una Junta de Gobierno y una Direccion General, y las demas éreas que se consideren pertinent

para su funcionamiento. Pudiendo ampliarse la estructura sefalada, de manera justificada y
aprobada por la Junta de Gobierno, mediante acuerdo por escrito.

31
e Registrar, administrar y mantener el patrimonio necesario para su funcionamiento, el cual
podra constituirse por bines muebles, inmuebles, créditos, donaciones en especie y dinero
&/ y la cuentas bancarias.
e Realizar acciones, gestiones y actividades con la finalidad de cumplir con los objetivos de h
propios del “OPD Sierra de Quila” conforme con el presente convenio.
e Adquirir de terrenos y propiedades en la region de la Sierra de Quila y su area de influencia.
 Promover y coordinar la participacion interinstitucional e intermunicipal, asi como del sector

Por otro lado, solo recibira salario, el Director General y el personal asignado a este, los miembros

de la Junta de Gobierno seran cargos honorificos, es decir no recibiran remuneracién alguna por
este cargo.
Para el funcionamiento de cada una de las dreas descritas y el uso de su patrimonio, debera elaborar
los reglamentos internos y manuales de operacion internos que sean necesarios, tomando en cuenta
.

el presente convenio, mismo que deberan ser aprobados por la Junta de Gobierno y deberan ser
elaborados en un plazo no mayor a un afio a partir de la instalacion de la Junta de Gobierno.

OCTAVA. Los trabajadores del “OPD Sierra de Quila" tendran los derechos y obligaciones laborales
a que se refiere el articulo 123 apartado A, fraccién XXXI, inciso B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, por tanto les es aplicable lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo. 3

NOVENA. Asimismo, en cuanto a las controversias laborales que pudieran existir con cualquiera de
los trabajadores del “OPD Sierra de Quila" seran resueltas con lo dispuesto por la Ley Federal del
Trabajo.

DECIMA. Las sanciones que corresponden en cuento a la relacién laboral a los trabajadores del
*OPD Sierra de Quila", son las contenidas en la Ley Federal del Trabajo y las demas que sefalen
los ordenamientos internos de este. Por otro lado, en cuento a las responsabilidades del ejercicio de
la funcion publica
_— se aplicara lo e
Jalisco y las 4 gue se determinen | Reglamento interno del “OPD Sierra de Quila". \

omo es el caso del mal uso de los recursos publicos del “OPD Sierra de Quila”
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DECIMA PRIMERA. En cuanto a transparencia y acceso a la informacion se refiere, sera aplicable
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios
ﬂ/ de acuerdo a su articulo tercero.

En tal sentido debera de hacerse lo conducente para garantizar el acceso a la informacién y la
transparencia en el ejercicio de los recursos publicos asignados.

DECIMA SEGUNDA. La administracion del “OPD Sierra de Quila" estara a cargo de La Junta de
Gobierno, es el 6rgano maximo del OPD y se integra de la siguiente manera:

Presidente municipal de Tecolotlan
Presidente municipal de San Martin Hidalgo
Presidente municipal de Tenamaxtlan
Presidente municipal de Cocula

Presidente municipal de Ameca

Presidente Municipal de Atengo

1 representante de los ejidos de la Sierra de Quila
1 representante de la Universidad de Guadalajara
1 representante de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial del
Gobierno del Estado de Jalisco
e 1 representante de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
e 1 representante de Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del

Estado de Jalisco.

DECIMA TERCERA. Para el buen funcionamiento del “OPD Sierra de Quila", los integrantes de la
Junta de Gobierno sesionaran de manera ordinaria como minimo dos veces al afio para tratar los
asuntos relacionados con el “OPD Sierra de Quila". En tal sentido, se debera convocar por escrit
cada uno de los integrantes; en la convocatoria se debera establecer, |a fecha, el lugar y |a hora, as
como el orden del dia de los asuntos a tratar.

La Junta de Gobierno podra reunirse de manera extraordinaria las veces que sea necesario cuando
exista urgencia de hacerlo, en tal caso, se debera convocar con las mismas formalidades que en las
sesiones ordinarias, si existiera imposibilidad para entregar las convocatorias podra hacerse ésta via

telefénica, o por cualquier otro medio que agilice su entrega.

DECIMA CUARTA: Para que la Junta de Gobierno pueda sesionar validamente, se requiere de la
asistencia de mas de la mitad de sus integrantes para ejercer sus afribuciones, siendo siempre
necesaria la asistencia del Presidente.

F

v

y que pueda aportar elementos que ayuden a la consecucion de los fines del “OPD", los invitados
solo tendréan voz pero no voto.

DECIMA QUINTA. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos y, en caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

De los acuerdos que se tomen en sesion de la Junta de Gobierno, el Secretario Técnico tendra que
levantar el acta respectiva, misma que sera firmada por cada uno de los miembros de la Junta de
Gobierno. L

Los integrantes de la Junta de Gobierno podran invitar a sus sesiones a quién consideren pertinente ¢

Los vocales podrén designar un suplente, mediante escrito presentado al Presidente de la Junta de
Gobierno y 2 stetario Técnico, quien, en representacion del vocal acudira a las sesiones que se .
celebren pz y voto, y los mis erechos del miembro titular.
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Para dar continuidad y celeridad a la celebracion de las sesiones de la Junta de Gobierno y los
acuerdos tomados en ella, el suplente podra tener el caracter de “permanente” previo aviso por
escrito del Vocal Titular de la Junta de Gobierno.

DECIMA SEXTA. La Presidencia de la Junta de Gobierno estara a cargo de manera rotativa por uno
de los presidentes municipales, su encargo durara 12 doce meses y debera ser elegido por votacién
de la Junta de gobierno. El presidente removido antes de terminar su periodo por decision de la Junta
de Gobierno.

Junta de Gobierno estara asistida por un Secretario técnico, el cual seré el Director General del
‘AJPD Sierra de Quila", quien tendra voz pero no voto en la Junta de Gobierno.

os miembros de la Junta de Gobierno no recibiran remuneracion alguna por el desempefio de sus
actividades, con excepcion del Director General del "OPD Sierra de Quila".

DECIMA SEPTIMA. De las atribuciones de la Junta de Gobierno las siguientes:

1. Autorizar las politicas, planes, programas y estrategias para la consecucién de los
objetivos de "OPD Sierra de Quila".

2. Autorizar el gasto del “OPD Sierra de Quila".

3. Formular, justificar y autorizar su presupuesto de egresos.

4. Aprobar la contratacion del Director General y la estructura del "OPD Sierra de

que fueren necesarios para el funcionamiento del “OPD Sierra de Quila".
7. Celebrar 2 sesiones al afio como minimo, una sesién ordinaria y las extraordinarias

i

Quila", asi como la creacion, asignacion y reestructuracién de las distintas areas
departamentos que sean convenientes para la realizacién de los objetivos del 'OPD
Sierra de Quila".

5. Autorizar el Programa Operativo Anual (POA) y los programas de trabajo especificos
y demas proyectos que contendran, los objetivos, la justificacion de las actividad
a realizar, el cronograma para realizarlas, el costo que tendran y los resultados que
se buscan obtener.

6. Formular, aprobar y modificar en su caso, el Reglamento Interno de Trabajo y los

8. Vigilar el estado y el destino de los bienes muebles e inmuebles propiedad del “OPD
Sierra de Quila" y que estén debidamente inventariados.
9. Autorizar la venta, donacion, permuta, comodato de los bienes muebles e inmuebles

que se soliciten y tomar los acuerdos que correspondan. Asi mismo, los miembros
de la Junta de Gobierno, tendran derecho a incluir en el orden del dia los asuntos
que consideren pertinentes.

del “OPD Sierra de Quila".

10. Autorizar las bases, para contratar los bienes y servicios necesarios para su
funcionamiento; también para suscribir por conducto de su Director General, los
contratos que sean necesarios, para tal efecto, mediante la firma mancomunada de
éste y el Jefe de Administracion del “OPD Sierra de Quila".

11. Autorizar las sanciones a los empleados del OPD de acuerdo al Reglamento Interno
de Trabajo y demas leyes y reglamentos aplicables.

12. Evaluar el desempeiio de los empleados del “OPD Sierra de Quila", incluyendo el
Director General.

13. Establecer los tabuladores y autorizar los salarios del personal del “OPD Sierra de
Quila".

14. Analizar y aprobar el manual de procedimientos administrativos y operativos del
“OPD Sierra de Quila", asi como el manual de adquisiciones sobra montos para
contratar bienes y servicios.
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15. Aprobar el Re Iamento lnterno de Trabajo del 'OPD Sierra de Quila". \\\




el “OPD Sierra de Quila".
. Instruir al Director General del “OPD Sierra de Quila", para que se realicen todas las

gestiones, legales, administrativas, presupuestales y politicas necesarias para el
cumplimiento de los acuerdos obtenidos por la Junta de Gobierno. )

6. Solicitar los informes que sean necesarios sobre el avance de los acuerdos e
instrucciones giradas por de la Junta de Gobierno.

34
DECIMA OCTAVA. De las atribuciones del Presidente de la Junta de Gobierno. .
1. Convocar a la Junta de Gobierno a sesiones ordinarias o extraordinarias
2. Autorizar el orden del dia.
3. Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno.
4. Contratar, nombrar y remover al Director general y al demés personal que laboraen
5

7. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales aplicables.

8. En caso de existir controversias laborales, interponerlas en los tribunales laborales
correspondientes.

9. En materia de responsabilidades, fincarlas ante la autoridad jurisdiccional que

corresponda de acuerdo a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco.
10.Las atribuciones del presidente podran ser delegadas previa autorizacion de la Junta
de gobierno.
DECIMA NOVENA. De las atribuciones del Secretario Técnico de la Junta de Gobierno:

1. Coadyuvar con el presidente en la convocatoria de las sesiones ordinarias, y cuando
la situacion lo amerite a las sesiones extraordinarias que se requieran.

2. Elaborar la propuesta de orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno.

3. Elaborar el acta de las sesiones, conteniendo lista de asistentes, orden del d
desarrollo de la reunién y los acuerdos tomados por de la Junta de Gobierno.

4. Vigilar que los integrantes de la Junta de Gobierno tengan la informacion necesaria
para que puedan tomar los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del
“OPD Sierra de Quila".

5. Tramitar los asuntos que le sean encomendados, en relacion a su cargo y funciones

VIGESIMA.- Para el mejor funcionamiento operativo del “OPD Sierra de Quila”®, contara con las areas

y coordinaciones que se estimen convenientes, con las facultades especificas para tramitar y
resolver lo que les corresponda, contando en su caso, con el apoyo y colaboracion de las que como
“

minimo seran:

. Direccién General del “OPD Sierra de Quila".

. La Jefatura de Administracion

. La Jefatura de Proyectos.

. El personal que cubra la Direccion General de “OPD Sierra de Quila" asi como las
jefaturas mencionadas en el presente parrafo sera contratado mediante convocatoria
nacional. Pudiendo ampliarse o modificarse la estructura sefialada, de manera
justificada y aprobada por la Junta de Gobierno. r\

N -

P

1. Representar juridicamente a la Junta de Gobierno, facultad que podra delegar en
otro integrante en caso de ser necesario.

2. Fungir como secretario técnico de la Junta de Gobierno.

3. Ejecutar los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno.

4. Ser e} Superiorjerarquico de las distintas dreas de la Direccién General del “OPD
Sierpa de Qujla"

N

e /

= ]

VIGESIMA PRIMERA. La Direccién General del “OPD Sierra de Quila” sera la encargada de ejecutar
los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:
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para realizarlas, el costo que tendran y los resultados que se buscan obtener, a mas
tardar en el mes de octubre de cada afio.

9. Sera encargado de vigilar que el Programa Operativo Anual (POA) se ejecute
conforme a los lineamientos planteados en éste.

10.Elaborar y presentar junto con la Jefatura de Administracién, los estudios, proyectos
y programas requeridos para el cumplimiento de los objetivos del “OPD Sierra de
Quila”

11.Someter a la decision de la Junta de Gobierno, todos aquellos asuntos que sean de

A la exclusiva competencia de éste.

12.Conocer y resolver de los asuntos de caracter administrativo y laboral relacionados
con los recursos humanos del “OPD Sierra de Quila".

13.Conocer y en su caso, sancionar al personal del “OPD Sierra de Quila” cuando sea
necesario, por no cumplir lo dispuesto por el reglamento interno de ésta o que incurra

en alguna responsabilidad en el ejercicio de su funciéon.
14.Realizar todos los actos encaminados, directa o indirectamente al mejoramiento del
funcionamiento del “OPD Sierra de Quila".
15.0rdenar las adquisiciones y/o contrataciones de bienes y servicios autorizadas por
la Junta de Gobierno
16.Firmar de manera mancomunada con el Jefe de Administracion los cheques
cualquier documento que sirva como pago de la contratacion de bienes y servicios
del "OPD Sierra de Quila" o signifique la erogacion de recursos monetarios de la
\

35
5. Representar al "OPD Sierra de Quila” como apoderado general para pleitos y
) cobranzas y actos de administracion, cuando para tal efecto asi lo nombre la Junta
de Gobierno
ﬂ/ 6. Presentar los estados financieros de los recursos otorgados.
7. Presentar cuando sean requeridos, los avances y evaluaciones de los estudios i
técnicos, proyectos y programas autorizados por la Junta de Gobierno.
8. Realizar y presentar a la Junta de Gobierno, el programa operativo anual (POA) que
contendra, los objetivos, la justificacion de las actividades a realizar, el cronograma

misma.
17.Sera la responsable de hacer las gestiones y tramites necesarios para conseguir
financiamientos ya sea monetarios o en especie para la elaboracion y ejecucion de

Quila" para la implementacion de los estudios, proyectos y programas contratados
por ésta.
19.Formular las propuestas de modificacion al reglamento interno de trabajo para su \
aprobacion por el consejo de administracion.
20.Las demas que le correspondan de acuerdo con el presente convenio y las demas
leyes y reglamentos aplicables.

VIGESIMA SEGUNDA. De las funciones de la Jefatura de Administracién son:

1. Proponer los proyectos de mejoramiento operativo del “OPD Sierra de Quila",
facilitar la toma de decisiones, promoviendo y apoyando el uso de instrumentos y
practicas administrativas efectivas; ~
2. Elaborar el presupuesto anual y su correcta asignacion. h
3. Elaborar las bases y/o términos de referencia que regiran la contratacion de bienes
y servicios requeridos por el “OPD Sierra de Quila" en materia administrativa y
ejercicio del gasto. U

4. Presentar los estados financieros e informes administrativos del OPD al Director
general para facilitar la toma de decisiones y acuerdos de la junta de gobierno.

5. Realizar A0s pagos de los bienes, servicios e inversiones necesarios para el
funciomp del “OPD Si e Quila" \
i

proyectos, estudios y programas requeridos, ya sea con instituciones publicas de los
; . tres érdenes de gobierno y organizaciones publicas,y privadas.
& ‘ 18.Sera el responsable directo del personal eventual contratado por el “OPD Sierra de
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manera oportuna con los recursos humanos, financieros y equipo para desarrollar
sus labores.
8. Promover el cumplimiento de las disposiciones que rigen las relaciones laborales

entre “OPD Sierra de Quila" y sus empleados.
9. Integrar, actualizar y resguardar los expedientes correspondientes del personal que
labora en el “OPD Sierra de Quila”". .
10.Integrar, actualizar y reguardar el archivo relacionado con la contratacién de

36
6. Asegurar el buen funcionamiento de los bienes muebles e inmuebles pertenecientes
al patrimonio del “OPD Sierra de Quila" y los que le sean asignados por cualquier
otro medio.
7. Asegurar que todas las areas y jefaturas del “OPD Sierra de Quila” cuenten de §

servicios, bienes muebles e inmuebles, proyectos y programas del “OPD Srerra de
Quila”.

11.Coordinar las adquisiciones de los bienes y servicios externos e internos, requendos
por las demas areas del “OPD Sierra de Quila".

12.Firmar de manera mancomunada con el Director General los cheques o cualquler
documento que sirva como pago de la contratacién de bienes y servicios del “OPD
Sierra de Quila" o signifique la erogacién de recursos monetarios

13.Las demas que considere necesarias el Consejo de Administracién y el Director
General del “OPD Sierra de Quila".

VIGESIMA TERCERA. De las funciones de la Jefatura de Proyectos.

1. Supervisar y dar seguimiento el avance de los estudios, proyectos y programas
contratados gestionados por el “OPD Sierra de Quila" para cumplir los objetivos,
facultades y atribuciones contenidos en los articulos tercero, cuarto y noveno de este
convenio.
Elaborar los informes correspondientes sobre los avances de los estudios, proyectos
y programas contratados por el “OPD Sierra de Quila"

3. Proponer los cambios necesarios para optimizar el avance de los estudios, proyectos
y programas que se implanten.

Crear y sistematizar las bases de datos necesarias para orientar el trabajo del “OPD
Sierra de Quila"

5. Dar seguimiento a los proyectos implementados en la Sierra de Quila, segln los
acuerdos de la Junta de Gobierno.
6. Proporcionar a la Coordinacion de Administracion los avances de programas y

»

4

proyectos
7. Las demas que consideren pertinentes la Junta de Gobierno y el Director General.

1. Los bienes muebles o inmuebles que por cualquier medio se sean conferidos

2. Los predios que en su caso, sean adquiridos en los términos de la legislacion
vigente.

3. Los ingresos provenientes de los pagos que efectien las personas que bajo
cualquier modalidad juridica, sean titulares de alguna autorizaciéon por parte del
organismo para prestar un servicio o explotar una actividad dentro de sus “'%

VIGESIMA CUARTA. El Patrimonio del “OPD Sierra de Quila" estara conformado por: l

instalaciones
4. Losingresos provenientes del pago que efectlien personas para tener acceso a las \
instalaciones del area de proteccion en caso de instrumentarse el pago en términos :
legales.
Los recursos que le sean otorgados por la Federacién, Estado y municipios. \,
Las aportagienes donacmnes rencias y legados que se hicieren a su favor
Los inter€ses, rentas, plusv as y rendimientos en general, que obtengan con las
inversignes qu relloe o biel r la explotacion de sus instalaciones. \

N

)
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IGESIMA. Cuando seguido
respecto en cuanto a |4 extincidridel “OPD Sierra de Quila” sera el Tribunal de Justicia Administrativa '
el que resuelva la cgntroversig. \
iy |
: |
l )

VIGESIMA QUINTA.- El presente convenio puede adicionarse, modificarse o abrogarse mediante
acuerdo por escrito de “La Junta de Gobierno” y surtird efectos a partir de la fecha de su suscripcion,
debiendo ser publicado en las Gacetas Oficiales de cada uno de los municipios que lo firman; y en
el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en los lugares visibles de la cabecera municipal.

VIGESIMA SEXTA. En caso de suscitarse conflicto o controversia respecto a la interpretacion y/o
cumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente documento, “La Junta de Gobierno”
buscara la conciliacion, para ello realizaran las reuniones necesarias para resolver las diferencias; a
éstas acudirén el Director General del "OPD Sierra de Quila", acompafados por los funcionarios
auxiliares del Ayuntamiento y/o institucion que representan y que estimen pertinente.

Una vez que haya un acuerdo se levantara el acta correspondiente y ser4 firmada por los que en ella
intervinieron, ésta sera presentada al pleno de la Junta de Gobierno para su aprobacion ya sea en
sesion ordinaria y/o extraordinaria para su conocimiento y aplicacion en caso, de que corresponda
hacerlo.

VIGESIMA SEPTIMA. Si agotadas las reuniones de conciliacion, no existe un acuerdo al respecto,
“LOS MUNICIPIOS” que suscriben este convenio, se someten expresamente a la jurisdiccion del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, conforme a lo dispuesto por el articulo 65
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y las leyes de la materia.

VIGESIMA OCTAVA. En el supuesto de que alguno de “LOS MUNICIPIOS”, decida ya no
pertenecer al “OPD Sierra de Quila" debera dar aviso por escrito a la Junta de Gobierno y al Director
de ésta, cuando menos 60 dias naturales antes de su separacion. En tal caso, el Ayuntamiento que
decidio ya no formar parte de del organismo perdera cualquier derecho a recuperar las aportaciones
en dinero o en especie que haya hecho a ésta. Asi mismo, también perdera cualquier derecho de
propiedad sobre los bienes muebles e inmuebles que se hayan adquirido para el cumplimiento
los objetivos, facultades y obligaciones y De igual forma perdera cualquier derecho para acceder al
financiamiento, a los proyectos y programas que se hayan presupuestado y/o que se estén
ejecutando.

VIGESIMA NOVENA. En caso de que los ayuntamientos integrantes del “OPD Sierra de Quila"
deseen extinguirlo, sélo podran hacerlo mediante acuerdo emitido por mayoria calificativa de cada

uno de los. ayuntamientos integrantes, siguiendo los lineamientos para su extincién que
continuacion se enuncian:
1. Los bienes inmuebles seran asignados en el siguiente orden de preferencia:
a. Al patrimonio municipal del municipio en que se encuentren ubicados.
AN

b. Al Gobierno del Estado de Jalisco, previa autorizacion emitida por el Congres
del Estado.

2. Los bienes muebles seran incorporados al patrimonio municipal del municipio al que
fueren asignados.

3. Los activos circulantes en dinero, créditos, pagarés, cuentas bancarias, fondos y
demas instrumentos que tengan que ver con recursos financieros, seran divididos (
en partes iguales y repartido entre los ayuntamientos integrantes.
\

los lineamientos sefialados anteriormente alin exista controversia al

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI



TRIGESIMA PRIMERA. Que el presente documento en un término no mayor a 15 dias, sera .
publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, Gacetas municipales y en los lugares visibles

de la cabecera municipal; haciendo la debida certificacion de lo anterior los servidores puablicos
encargados de hacerlo.

TRIGESIMA SEGUNDA. El “OPD Sierra de Quila", entrara en funcionamiento un dia después de su
publicacion en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco".

TRIGESIMA TERCERA. Las partes reconocen que en este convenio no existe lesién, dolo, error, ni
enriquecimiento sin causa, haciendo renuncia expresa en consecuencia a toda accién de nulida
que pudiera fundarse en dichas causales.

Leido el presente convenio por las partes participantes y enterados del contenido, alcance legal y
consecuencias, lo ratifican en todas su partes firmando al margen y al calce en 3 tantos para su
debida constancia y cumplimiento, en la ciudad de Tecolotlan, Jalisco; a los 12 dias, del mes de
febrero del afio 2020. Dicho convenio consta de 13 hojas (tiles que incluyen las firmas de las
PARTES.

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

o

\rq. Gilbérto Pérez Barajas * “Lic. Juan Fi z@roa Torres
Presidente Municipal e 'Sind_i;-.o._‘ nicipal

N —_— 5 > —
'9'19036 Guadalupe Villasefior Baro

" Secretario General

1]

TP

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Ayuntamiento Municipal de San Martin Hidalgo, Jalisco

guez Camacho enté Gomez-Hernandez
te unic PaL ndico Municipal
O,
fi-@ 23
3 4 g 4
I‘('F\ l‘ﬁw

arthal Rea Alvarez
Jﬂ% \;p Secretatio [Seneral

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI



41

Tyuntamien!o Municipal de Cocula, Jalisco

H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
DE COCULA, JAL
2018 202

H AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
) DE AMEC, * DE COCULA, JAL

Ayﬁ%gni?éﬁto Municipal de Ameca, Jalisco

ng. yhn Valentin Serrano Jiménez
~+ Presidente Municipal .

Lic. Ricardo Gafcia Tri

Secretario General

AN

SABADO 18 DE ABRIL DE 2020 / Numero 39. Seccién XI






REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Los dias de publicacion son martes, jueves y sdbado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

. Que sean originales

. Que estén legibles

. Copia del RFC de la empresa

. Firmados (con nombre y rdbrica)

. Pago con cheque anombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certificado.

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rabrica)

abwnN =

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia debera venir en cd o usb, en el programa Word u otro
formato editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptard ningin
documento para su publicacién.

PARA VENTAY PUBLICACION
Venta
1. Numero del dia $26.00
2. Numero atrasado $38.00
3. Edicién especial $100.00
Publicaciones
1. Publicacién de edictos y avisos notariales por cada palabra $8.00
2. Balances, Estados Financieros y demaés publicaciones especiales,
por cada pagina $1,350.00
3. Minima fraccién de 1/4 de pagina en letra normal $347.00
4. Fraccion 1/2 pagina en letra normal $900.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco.
Atentamente
Direccién de Publicaciones
Av. Prolongacién Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco
Punto de Venta y Contratacién
Av. Prolongacién Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476
periodicooficial jalisco.gob.mx

Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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